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Podstawa prawna dziatania

Podstawa prawna dziatania

WOJEWODZKIE) RADY RYNKU PRACY

Wypis z ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst
jedn. Dz.U. z 2019 roku, poz. 1482 z pdézn. zm.).

Art. 22, ust.2

WOJEWODZKIE RADY RYNKU PRACY sa organami opiniodawczo-doradczymi marszatka
wojewoddztwa w sprawach polityki rynku pracy.

Art. 22, ust. 5

5. Do zakresu dziatania wojewddzkich rad rynku pracy nalezy w szczegélnosci:

1) inspirowanie przedsiewzie¢ zmierzajacych do petnego i produktywnego zatrudnienia w
wojewodztwie;

2) ocena racjonalnosci gospodarki srodkami Funduszu Pracy;
3) opiniowanie projektu regionalnego planu dziatah oraz okresowych sprawozdan z jego realizacji;

4) opiniowanie kryteriow podziatu srodkéw Funduszu Pracy dla samorzaddw powiatowych danego
wojewoddztwa na finansowanie programéw dotyczgcych promocji zatrudnienia i finansowanie
innych fakultatywnych zadan oraz opiniowanie opracowanych przez wojewddzkie urzedy pracy
propozycji przeznaczenia Srodkéw Funduszu Pracy bedacych w dyspozycji samorzadu
wojewoOdztwa i sprawozdan z ich wykorzystania

5) sktadanie wnioskdw i wydawanie opinii w sprawach dotyczacych kierunkéw ksztatcenia, w tym
opinii

0 zasadnosci ksztatcenia w danym zawodzie zgodnie z potrzebami rynku pracy, szkolenia
zawodowego oraz zatrudnienia w wojewddztwie;

6) ocenianie okresowych sprawozdan z dziatalnosci wojewddzkich urzedéw pracy oraz
przedstawianie Radzie Rynku Pracy okresowych sprawozdan i wnioskow w sprawach zatrudnienia;

7) delegowanie przedstawicieli do komisji konkursowej dokonujgcej wyboru kandydata na
stanowisko dyrektora wojewddzkiego urzedu pracy;

8) opiniowanie wnioskéw o odwotanie dyrektora wojewodzkiego urzedu pracy;



9) opiniowanie wojewddzkich kryteridw wydawania zezwolen na prace cudzoziemcow;

10) wspétpraca z wojewddzkimi radami dialogu spotecznego, w szczegdlnosci w zakresie
inicjowania programdw i partnerstwa na rzecz wzrostu zatrudnienia i rozwoju rynku pracy.

5a. Przed wydaniem opinii 0 zasadnosci ksztatcenia w danym zawodzie zgodnie z potrzebami
rynku pracy, o ktérej mowa w ust. 5 pkt 5, wojewddzka rada rynku pracy moze zasiegnac opinii
powiatowej rady rynku pracy.

5b. Wojewddzka rada rynku pracy wydaje opinie o zasadnosci ksztatcenia w danym zawodzie
zgodnie z potrzebami rynku pracy, o ktérej mowa w ust. 5 pkt 5, po zapoznaniu sie z prognoza
zapotrzebowania na pracownikéw w zawodach szkolnictwa branzowego na krajowym i
wojewddzkim rynku pracy, o ktérej mowa w art. 46b ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo
oswiatowe.

5c. Opinia o zasadnosci ksztatcenia w danym zawodzie zgodnie z potrzebami rynku pracy,
o ktérej mowa w ust. 5 pkt 5, jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzezeniem art. 68 ust. 7b ustawy
z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oSwiatowe.

5d. W przypadku wydawania opinii 0 zasadnosci ksztatcenia w danym zawodzie zgodnie
z potrzebami rynku pracy, o ktérej mowa w ust. 5 pkt 5, marszatek wojewddztwa zaprasza do
udziatu w posiedzeniu wojewodzkiej rady rynku pracy:

1) przedstawiciela pracodawcéw, organizacji pracodawcéw, samorzgdu gospodarczego, innej
organizacji gospodarczej, stowarzyszenia lub samorzgdu zawodowego, lub sektorowej rady do
spraw kompetencji, wkasciwych dla opiniowanego zawodu, oraz

2) dyrektora szkoty wystepujgcego o wydanie opinii o zasadnosci ksztatcenia w danym zawodzie
zgodnie
Z potrzebami rynku pracy, oraz

3) przedstawiciela organu prowadzacego szkote, ktérej dyrektor wystgpit o wydanie opinii o
zasadnosci ksztatcenia
w danym zawodzie zgodnie z potrzebami rynku pracy, oraz

4) przedstawiciela kuratora oswiaty, oraz

5) przedstawiciela wtasciwej miejscowo powiatowe] rady rynku pracy ze wzgledu na siedzibe
szkoty, ktéra wystgpita o wydanie opinii 0 zasadnosci ksztatcenia w danym zawodzie zgodnie z
potrzebami rynku pracy..

Ponadto zgodnie z art.8 ust.1 pkt 15, WRRP wyraza opinie - na podstawie klasyfikacji zawoddw i
specjalnosci na potrzeby rynku pracy, o ktérej mowa w art. 4 ust. 1 pkt 7 lit. b, oraz klasyfikacji
zawodow szkolnictwa zawodowego okreslonej w przepisach o systemie o$wiaty - co do wykazu
zawodow, w ktdrych za przygotowanie zawodowe mtodocianych pracownikéw moze by¢
dokonywana refundacja, o ktérej mowa w art. 12 ust. 6, przy uwzglednieniu zapotrzebowania na
kwalifikacje i umiejetnosci na rynku pracy.



Art. 23 ust.2.

W sktad wojewddzkiej rady rynku pracy wchodza osoby powotywane przez marszatka wojewddztwa
sposrdd dziatajacych na terenie wojewddztwa wojewoddzkich struktur kazdej organizacji zwigzkowej
i organizacji pracodawcéw, reprezentatywnych w rozumieniu ustawy o Radzie Dialogu Spotecznego
spoteczno-zawodowych organizacji rolnikdw, w tym zwigzkéw zawodowych rolnikéw
indywidualnych i izb rolniczych oraz organizacji pozarzagdowych zajmujgcych sie statutowo
problematyka rynku pracy.

Art. 23 ust. 4.

Cztonkdéw rad rynku pracy, o ktérych mowa w ust. 1-3, powotuje sie sposrdd kandydatéw
zgtoszonych przez organy i organizacje, o ktérych mowa odpowiednio w ust. 1-3, zgodnie z
nastepujgcym trybem:

1) minister wtasciwy do spraw pracy (marszatek wojewddztwa, starosta) w formie pisemnej zwraca
sie do organdw i organizacji, o ktérych mowa w ust. 1-3, o zgtoszenie kandydata do rady rynku
pracy w terminie 15 dni roboczych od dnia otrzymania zaproszenia;

2) do zgtoszenia organy i organizacje zatgczajg opisy kariery zawodowej kandydata oraz
informacje potwierdzajace osiggniecia i doSwiadczenia w zakresie rynku pracy.

Art. 23 ust. 6 - 7

Minister wiasciwy do spraw pracy (marszatek wojewddztwa, starosta) moze powotywaé w sktad
rady rynku pracy trzech przedstawicieli sposréd organow jednostek samorzgdu terytorialnego lub
nauki o szczegdlnej wiedzy i autorytecie w obszarze dziatania tej rady.

Minister wtasciwy do spraw pracy (marszatek wojewddztwa, starosta) moze zapraszac do udziatu w
posiedzeniach rady rynku pracy przedstawicieli organdw, organizacji i instytucji
niereprezentowanych w radzie rynku pracy, bez prawa udziatu w podejmowaniu rozstrzygniec.

Art. 23 ust. 10-15

10. Cztonek rady rynku pracy moze zosta¢ odwotany:

1) na wniosek organu lub organizacji, ktére zgtosity jego kandydature na cztonka rady;

2) z inicjatywy odpowiednio ministra wtasciwego do spraw pracy, marszatka wojewddztwa lub
starosty, po zasiegnieciu opinii organu lub organizacji, ktére zgtosity jego kandydature na cztonka
rady.

11. Kadencja rad rynku pracy trwa 4 lata.

12. Ze Srodkéw Funduszu Pracy moga byc finansowane koszty szkoleh cztonkdw rad rynku pracy.
13. Minister wtasciwy do spraw pracy okresli, w drodze rozporzadzenia, organizacje i tryb dziatania
rad rynku pracy oraz tryb finansowania kosztéw szkolen cztonkéw rad, majac na wzgledzie
zapewnienie efektywnego dialogu spotecznego.

14. Pracodawca jest obowigzany zwolni¢ pracownika od pracy w celu wziecia udziatu w
posiedzeniach rady rynku pracy. Za czas zwolnienia pracownik zachowuje prawo do
wynagrodzenia ustalonego wedtug zasad obowigzujgcych przy obliczaniu wynagrodzenia za urlop
wypoczynkowy.



15. Na wniosek cztonkéw rady rynku pracy zamieszkatych poza miejscowoscia, w ktérej odbywaja
sie obrady rady, koszty ich przejazdédw s refundowane ze srodkéw Funduszu Pracy odpowiednio
przez ministra wtasciwego do spraw pracy, marszatka wojewddztwa lub staroste, w wysokosci i na
zasadach okreslonych dla podrézy krajowej w przepisach w sprawie naleznosci przystugujacych
pracownikowi zatrudnionemu w panstwowej lub samorzagdowej jednostce sfery budzetowej z tytutu
podrdzy stuzbowej.

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 roku w sprawie
rad rynku pracy (Dz. U. z 2014 roku, poz. 630).
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